
  
SANS PRETENTION DE NOTRE PART, ET RESERVE A VOTRE USAGE, 

NOUS VOUS PROPOSONS CE PETIT TEST D'EVALUATION, A VOUS DE JOUER !  

FERIEZ-VOUS UN BON REPRENEUR ?   

1.Dans votre vie professionnelle, qu'est-ce 
qui vous motive le plus? 

 

 a. La réussite sociale 

 

b. La réussite intellectuelle 

 b. L'action  

2. Dans une situation critique . 

 

 a. Vous mobilisez sur le champ une 

équipe d'experts 

 b. Vous demandez à des contrôleurs un  

rapport sur un mois 

 b. Vous jugez par vous-même de la 

situation.  

3. Les situations qui sortent de l'ordinaire 
sont pour vous : 

 

 a. Dynamisantes 

 b. Fascinantes 

 c. Inquiétantes 

 d. Bloquantes  

4. Le jogging

  

 a.  C'est nécessaire pour l'équilibre 

 b.  C'est un luxe réservé aux gens qui ont 

le temps 

 c.  Ce n'est pas votre genre d'aller vous 
donner en spectacle sur un terrain de sport  

5. Votre entourage vous apprécie parce que  

 

 a. Vous savez écouter 

 b. Votre force les sécurise 

 c  Vous êtes toujours d'humeur égale 

 d. Vous savez prendre en peu de temps la 
décision qu'ils attendent  

6. Les fanatiques de grosses cylindrées ou 
de deltaphane . 

   

a.  Vous fascinent . mais comme 
spectateur 

 b. Vous en êtes  

 c. Vous les jugez casse-cou.        

7. Parmi ces situations professionnelles, 
laquelle est la plus proche de la vôtre ? 

 

 a.  Vos études ne sont pas très loin 
derrière vous  

 b. Vous avez toujours travaillé dans la 
même fonction   

 c. Vous avez un peu touché à tous les 
domaines : marketing production, finances, 
etc.  

8. Pour redresser une situation compromise, 
vous consultez : 

 

 a.  Les supérieurs hiérachiques et les 
cadres parce que vous estimez qu'ils sont les 
plus compétents  

 b. Les "seconds rôles", parce qu'ils sont 
plus proches du problème et qu'ils vous 
paraissent donc être les mieux placés pour 
trouver de bonnes solutions.  

9. Vous êtes d'un naturel

  

 a. Calculateur 

 b. Réaliste  

 c. Passionné.  

10. Parmi ces trois phrases, dites laquelle 
correspond le mieux à votre tempérament : 

 

 a. "L'action est la vraie fête de l'homme" 
(Alain)  

 b. "Tout ce qui agit est cruauté" (Artaud) 

 c. "Seuls les actes décident de ce qu'on a 
voulu" (Sartre).  

11. Les textes sur le dépôt de bilan, la 
procédure de licenciement, les 
remboursements de dette

  

 a. N'ont aucun secret pour vous 

 b. Vous êtes prêt à vous y plonger si 
nécessaire 

 c. Vous refusez absolument de vous 
encombrer la mémoire d'une foule de détails 
que les juristes pourront aisément vous 
procurer.         

12. L'échec

  

 a. Vous perturbe pendant un certain 
temps  

 b. Prudent, vous l'évitez 

 c. Pour vous, ce n'est jamais qu'un succès 
en moins.  

13. Dans vos rapports de travail : 

 

 a.  Vous avez de bons contacts avec les 
gens, une bonne capacité à dialoguer  

 b. Vous savez mobiliser les énergies et 
motiver les gens qui vous entourent   

 c. Tout en reconnaissant l'importance des 
problèmes humains, vous ne les jugez pas 
prioritaires.  

14. Quand vous avez une initiative 
importante à prendre : 

 

 a.  Vous prenez l'avis de vos 
collaborateurs  

 b. Vous cherchez à obtenir l'assentiment 
des personnes directement concernées   

 c. Vous la prenez seul parce que vous 
considérez avoir tous les éléments pour le 
faire.  

15. Dans votre course à la réussite 

 

 a.  Vous êtes prêt à engager jusqu'à vos 
biens personnels s'il le faut  

 b. Vous avez le culot suffisant pour 
espérer gagner là où d'autres ont perdu  

 c. Vous évitez les voies qui vous 
paraissent présenter trop de risques.  

16. Vous avez un placement financier à faire. 
Vous décidez

  

 a. Seul 

 b. Avec votre conjoint 

 c. Après vous être entouré de l'avis de 
quelques amis.  

17. Vous diriez que vous êtes plutôt

  

 a. Gestionnaire 

 b. Technicien 

 c. Polyvalent.

Source : CRCI Nord Pas de Calais avec l'autorisation de l'Usine Nouvelle 

 



 
Réponses au test

   
Repérez, dans le tableau ci-dessous, le nombre de points 
obtenus en fonction de votre réponse à chaque question.  

Réponses 
Questions A B C D 

1 2 1 6 4 
2 6 3 1 - 
3 4 6 2 1 
4 6 3 1 - 
5 1 5 2 6 
6 4 6 2 - 
7 1 3 6 - 
8 1 4 - - 
9 6 3 1 - 
10 6 1 3 - 
11 6 3 1 - 
12 1 3 6 - 
13 2 6 1 - 
14 3 6 1 - 
15 6 4 1 - 
16 1 6 3 - 
17 1 3 6 -   

Totalisez vos points :  

Moins de 45 points : restez donc là où vous êtes ! 
Reprendre une entreprise ne vous a jamais traversé l'esprit. 
Votre seul souci, c'est de vous conduire en responsable et 
de faire marcher rondement ce qui fonctionne déjà. Vous 
êtes prudent, et vous manquez de confiance en vous. Vous 
préférez laisser le risque aux autres. Vous vous 
épanouissez dans le calme.  

De 46 à 71 points : vous le pouvez, mais oserez-vous ? 
Vous êtes capable de reprendre une entreprise , si elle 
n'est pas trop lourde à gérer. Vous êtes dynamique, mais 
pas casse-cou. Vous avez une bonne dose de vitalité, mais 
la crainte du danger vous fait plutôt reculer. 
Pourtant, ce manque d'assurance se dissipera si vous 
essayez de croire en vous et si vous comptez davantage 
avec les hommes qui vous entourent.  

Plus de 71 points : oui, trois fois oui ! Bouillonnant d'idées et bourré d'ambition, vous 
pourriez vous aussi reprendre une entreprise. Vous aimez prouver que vous êtes le meilleur 
et mettez un point d'honneur à réussir là où les autres échouent : avant d'agir- toujours vite 

 

vous savez accélérer l'échange d'informations pour tout savoir. Et quand vous avez les 
clés des problèmes, vous opérez à chaud, pour donner aux collaborateurs de l'entreprise 
l'envie de se battre  


