FEEF1002
Mieux travailler en équipe @ CClI NANTES ST-NAZAIRE

Communication et Efficacité professionnelle

Public :

Prérequis : aucun

Toute personne amenée a travailler en équipe et souhaitant amener sa

contribution au bon fonctionnement d'une équipe INFORMATION
Objectifs : -2 2jours, 14h

Intégrer les principes du fonctionnement individuel et du groupe. Horaires de formation :
Se positionner a notre juste place. 8h30-12h30 - 14h-17h
Apprendre a s'appuyer sur nos points forts. € 625 Euros net
Développer un état d'esprit constructif.

Agir efficacement face a une personnalité difficile Nantes

Les plus pédagogiques : - 16, 30 novembre 2020
Une pédagogie interactive favorisant I'acquisition des savoirs, savoir-faire et - 31 mai, 7 juin 2021
savoir-étre.

Nos salles sont équipées d'outils multimédias et interactifs et de tous matériels -Zgglnovembre. 2 décembre

en lien avec la thématique traitée.

Groupe de 4 a 12 personnes

Formateur : Nos formateurs sont choisis pour leurs expertises métiers, leurs
compétences pédagogiques et leurs connaissances de I'entreprise

Validation / Certification :
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Contenu de la formation

Trouver et prendre sa place au sein d'une équipe
Pourquoi sommes-nous unique ?
Comment affirmer notre différence dans un groupe ?
Comment s'adapter dans un groupe ?

Apprendre a dire les choses
Comment et pourquoi communiquer dans un état d'esprit constructif ?
Comment souligner ce qui ne va pas ?
Pourquoi et comment exprimer ce qui va bien ?

Agir plutét que réagir en situations délicates
Comment assumer nos couacs ?
Comment gérer les "clashs" ?
Comment prendre du recul face aux tensions ?

Evaluation :

A lissue de chaque stage le participant remplit systématiquement un questionnaire
d'évaluation de la prestation de formation. Cette évaluation est ensuite analysée par CCI
Formation Continue afin de faire évoluer I'offre et les méthodes pédagogiques. De plus, le
tour de table réalisé en fin de formation permet au formateur d'évaluer la qualité de la
prestation et les progres réalisés par le participant. Chacun peut ainsi prendre conscience des
connaissances et savoir-faire acquis au cours de la formation et de ses axes de progres.
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